Zarzadzenie Nr 11/2024

Dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku

z dnia 26 wrzesnia 2024 roku

W sprawie: wprowadzenia Regulaminu Placéwki Opiekuriczo - Wychowawczej Nr 3 ,,Zakatek
Marzert”, Regulaminu Placowki Opiekuriczo — Wychowawczej Nr 4 ,Wspéina
Chata”, Regulaminu Placéwki Opiekuriczo - Wychowawczej Nr 5 ,, Petna Chata”

Na podstawie art. 101 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1111 z p6in. zm.), § 5 ust. 2 Statutu Centrum Opieki
nad Dzieckiem we Wioctawku przy ul. tubnej 17 stanowigcego zatacznik do uchwaty Nr
XXVIII/214/2012 Rady Miasta Wioctawek z dnia 10 grudnia 2012 r. w sprawie zmian w
organizacji Wielofunkcyjnej Placowki Opiekuriczo — Wychowawczej we Wioctawku,
zmienionego uchwatag Nr L/131/2018 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28 wrzeénia 2018 r. oraz
uchwata Nr XX/23/2020 Rady Miasta Wtoctawek z dnia 3 marca 2020 r.

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza sig Regulamin Placowki Opiekuriczo ~ Wychowawczej Nr 3 ,,Zakatek Marzen” przy
ul. Jasnej 5 b we Wtoctawku, w brzmieniu jak w zataczniku Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wprowadza sig¢ Regulamin Placéwki Opiekuriczo — Wychowawczej Nr 4 ,,Wspdina Chata” przy
ul. Jasnej 5 c we Wtoctawku, w brzmieniu jak w zataczniku Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§3



Wprowadza sie Regulamin Placéwki Opiekuriczo — Wychowawczej Nr 5 »Petna Chata” przy ul.
tubnej 17, w brzmieniu jak w zatgczniku Nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ wyznaczonym wychowawcom - koordynatorom
Placéwek Opiekuriczo - Wychowawczych Nr 3, Nr 4 i Nr 5.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji poprzez ogtoszenie w
Biuletynie Informacji Publicznej Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wtoctawku



REGULAMIN

PLACOWKI OPIEKUNCZO WYCHOWAWCZEJ NR 3
wZakatek Marzen” przy ul. Jasna 5 B we Wloclawku

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Regulamin okresla typ, szczegélowa organizacje oraz zakres sprawowanej opieki
w Placowce Opiekunczo Wychowawcezej Nr. 3 ,Zakatek Marzen” przy ul. Jasna 5 B we
Wioctawku, zwanej dalej ,,Placowka™.

2. Do zakresu dzialania Placéwki nalezy wykonywanie zadan wynikajacych, w szczegolnosci
7

1/ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

2/ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie instytucjonalnej picczy
zastepczej.

3/ Statutu Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wihoctawku;
4/ Regulaminu Organizacyjnego Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku;
5/ niniejszego Regulaminu.

§ 2.1. Placowka jest jednostka organizacyjna systemu pieczy zastepczej sprawujaca piecze
zastgpeza w formie instytucjonalne;j.

2. Placowka jest placowka opiekuficzo - wychowawcza typu socjalizacyjnego
1 interwencyjnego.

3. Placowka ma siedzib¢ we Wioclawku przy ul. Jasna 5 B.

4. Obszarem dziatania placowki jest miasto Wioctawek. Placéwka za zgoda Prezydenta Miasta
Wioclawek moze przyjac dziecko z terenu innego powiatu, jezeli dysponuje wolnym miejscem.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania Placowki

§ 4.1. Do podstawowych zadan placéwki nalezy:

1/ zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbednych
potrzeb, w szczeg6lnosci: emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych. bytowych, spotecznych

i religijnych;
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2/ realizowanie przygotowanego we wspolpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku;

3/umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad
postanowi inaczej;

4/podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny:

S/zapewnienie dziecku dostgpu do ksztalcenia dostosowanego do jego dziatan i mozliwosci
rozwojowych;

6/ objecie dziecka dziataniami terapeutycznymi;

7/ zapewnienie korzystania z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych. poziomie
obowiazujacego standardu opieki i wychowania.

2. Zaspokajanie potrzeb, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 Placowka realizuje. co najmniej na
poziomie obowiazujacego standardu opieki i wychowania

3. Pobyt dziecka w Placowce powinien mie¢ charakter przejéciowy - do czasu powrotu dziecka
do rodziny lub umieszczenia go w jednej z rodzinnych form pieczy zastgpczej.

4. Dziecko moze przebywaé w Placowce do uzyskania pelnoletnosci, a po jej uzyskaniu, na
dotychczasowych zasadach, do czasu ukonczenia szkoly, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
25 roku zycia.

5. Osoba, ktora ukonczyta 18 lat przebywata w placowee opiekunczo-wychowawczej a potem
ja opuscita i rozpoczeta proces usamodzielnienia moze w uzasadnionych przypadkach do niej
wrécié. Taki powrdt moze mie¢ migjsce tylko raz 1 pod warunkiem, ze taki wychowanek sie
uczy lub ma orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci a takze za
zgodg dyrektora i starosty.

ROZDZIAL 111

Organizacja Placowki

§ 5.1. Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku kieruje Placowka przy pomocy
wyznaczonego wychowawcy-koordynatora.

2. Za whadciwa organizacje pracy wychowawczej w Placowce odpowiada dyrektor.

3. Dyrektor na czas nieobecnosci wychowawcy, 0 ktérym mowa w ust. 1 upowaznia w formie
pisemnej innego pracownika.

§ 6.1. Placowka zapewnia 14 miejsc, w tym 4 miejsca interwencyjne.

2. Liczba dzieci pozostajacych pod opiekg 1 osoby pracujacej z dzie¢mi w Placowce odpowiada
potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajgc.

3. Organizatorem pracy z grupa dzieci w Placowce oraz pracy indywidualnej z dzieckiem

jest wychowawca.



4. Wychowaweca kierujacy procesem wychowawczym dziecka realizuje zadania wynikajace z
planu pomocy dziecku oraz pozostaje w staltym kontakcie z rodzina dzieci, przy czym
wychowawca kieruje procesem wychowawczym do 5 wychowankéw.

§ 7.1. Opieke nocna organizuje si¢ pomiedzy godzina 22:00 a 6:00.
2. W godzinach nocnych opieke sprawuje wychowawca.

3. Wychowawca pracujacy z dzieckiem, sprawujacy opieke w godzinach nocnych jest
obowiazany co najmniej trzykrotnie w ciagu nocy przeprowadzi¢ obchéd.

4. Rozklad zaje¢ z dzieémi oraz opieke nocna okresla harmonogram pracy ustalany przez
wyznaczonego wychowawce - koordynatora i zatwierdzany przez dyrektora Centrum Opieki
nad Dzieckiem we Wioctawku.

§ 8.1. W Placéwee dziata zesp6t do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
~Zespotem".

2. Do zadan zespohu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy:

1/ ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka:

2/ analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;
3/ modyfikowanie planu pomocy dziecku;

4/ monitorowanie procedur adopeyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna umozliwiajacy
przysposobienie;

5/ ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

6/ ocena mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy
zastepezej;

7/ informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placéwee dziatajacej na podstawie
przepisdéw ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe, przepisow ustawy o dziatalnosci
leczniczej lub ustawy o pomocy spoteczne;;

8/ sporzadzanie opinii o zasadno$ci przysposobienia dziecka:

9/ sporzadzanie opinii o kontaktach dziecka z rodzina biologiczna i wplywie tych kontaktéw
na dziecko:

10/ sporzadzanie opinii o zasadnodci przysposobienia zwiazanego ze zmiang miejsca
zamieszkania dziecka na miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolite] Polskiej
majacej na celu stwierdzenie, ze przysposobienie to lezy w jego najlepszym interesie;

11/ sporzadzanie opinii o zasadnosci wspdlnego umieszczenia rodzenstwa w rodzinie
przysposabiajacej;

12/ sporzadzanie opinii 0o mozliwosci nie umieszczania wspolnie rodzenstwa w rodzinie
przysposabiajacej z powodu nieznalezienia kandydata do przysposobienia rodzenstwa:



13/ przekazywanie wlasciwemu osrodkowi adopcyjnemu informacii i dokumentacji, o ktérych
mowa w art. 38 a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] oraz
informacji o przebiegu pobytu w pieczy zastepcze;.

3. W skiad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, wehodza:

1/ dyrektor Placowki lub osoba przez niego wymoczona;

2/ pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny;

3/ wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka,

4/ przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

5/ lekarz i pielegniarka, w miare indywidualnych potrzeb dziecka:

6/ rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow pozbawionych praw rodzicielskich,

7/ inne osoby, w szczegdlnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzina dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

4. Do udziatu w posiedzeniach zespotu moga by¢ zapraszani w szczegolnosel przedstawiciele:
sadu wlasciwego ze wzgledu na miejsce polozenia Placowki, wiasciwego powiatowego
centrum pomocy rodzinie, o$rodka pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji
oswiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo zajmujacych si¢ problematyka rodziny
1 dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

5. Zespét dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb nie rzadziej niz co pot
roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesiace.

6. Zespot po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka formutuje na pismie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Placowee i przesyta go do sadu.

ROZDZIAL IV

Tryb kwalifikowania i zasady przyjmowania dzieci do Placéwki

§ 9.1. W Placowce sa umieszezane dzieci powyzej 10-ego roku zycia. Wymagajace szczegélnej
opieki lub majace trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie.

2. W Placéwee mozna umiescié, w tym samym czasie, tacznie nie wiccej niz 14 dzieci i 0s0b,

ktdre osiagnely pelnoletnosé przebywajac w pieczy zastepczej.
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§ 10.1. Zadaniem Placowki jest takze dorazna opieka nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji
kryzysowej. w szczegdlnosci Placowka przyjmuje dziecko w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki.

§11.1. Do Placowki. typu interwencyjnego, dziecko przyjmuje sie:

1/ na podstawie orzeczenia sadu;

2/ 'w przypadku gdy dziecko zostalo doprowadzone przez Policje lub Straz Graniczna;
3/ na wniosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej;

4/ lub umieszcza si¢ w przypadku odebrania dziecka z rodziny przez pracownika socjalnego
w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z przemocsa
w rodzinie.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 3 i 4 moga by¢ umieszczone dzieci do
10-tego roku zycia wilacznie i mozna umiesci¢ w Placowce lacznie wiecej niz 14 dzieci.

3. Dziecko ponizej 10-tego roku zycia przyjete do Placéwki powinno zostaé niezwlocznie
przeniesione do jednej z rodzinnych form pieczy zastepczej.

4. Do Placoéwki przyjmowane sa dzieci niezaleznie od miejsca zamieszkania.

5. Pobyt dziecka w Placéwce nie moze trwaé dluzej niz 3 miesigce z mozliwoscia jego
przediuzenia w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach okreslonych w art. 103 ust.7 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

§12.1. Podstawg przyjecia dziecka do Placowki jest skierowania Prezydenta Miasta Wioclawek
lub upowaznionej przez niego osoby.

2. Dziecko, o ktorym mowa w § 11 ust. 1 pkt 2, 3 1 4, Placéwka przyjmuje bez skierowania.
§ 13.1. Przyjmowanie dzieci do Placéwki odbywa sie przez cata dobe.
2. Cigza maloletniej nie stanowi powodu odmowy przyjecia do Placowki.

3. Placowka zapewnia matoletniej w ciazy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz
stalg opieke psychologiczna i ginekologiczno-potoznicza.

§14.1. Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki sporzadza si¢ diagnoze psychofizyczna.

2. Niezwlocznie po sporzadzeniu diagnozy, o ktorej mowa w ust.1, wychowawca kierujacy
procesem wychowawczym dziecka, we wspolpracy z asystentem rodziny prowadzacym prace
z rodzing dziecka opracowuje plan pomocy dziecku.

§ 15.1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Placéwce dyrektor
Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku:

1/ przeprowadza postepowanie wyjasniajace:
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2/ powiadamia o tym w ciagu 24 godzin rodzicéw albo opickunéw prawnych dziecka, Policje,
sad, ktory orzekl o umieszezeniu dziecka w pieczy zastepczej, asystenta rodziny prowadzacego
prace z rodzina dziecka oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.

§16. Osoby pelnoletnie, uczace sie w szkole, ktore wyrazity wole pozostania w Placéwee
podpisuja indywidualny kontrakt, okre$lajacy szczegdtowe zasady ich pobytu w Placowee.

ROZDZIAL V

Opieka i wychowanie

§ 17. Dziecku umieszczonemu w Placéwce zapewnia sie:

1/ wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu
zdrowia;

2/ dostep do opieki zdrowotne;j:
3/ zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4/zaopatrzenie w srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udziatu $rodkdéw wiasnych dziecka - do wysokosci limitu
przewidzianego w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych;

S/dostep do zaje¢ wychowawczych. kompensacyjnych a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych;:

6/ wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosowanie do wieku
1 indywidualnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
¢) srodki higieny osobistej.
7/ zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne;

8/ kwote pienigzna do whasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktérej wysokosé
ustalona jest na podstawie aktualnego Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
10 ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Kwota jest co miesigc akceptowana przez dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem we
Wioctawku;

9/ dostep przez calg dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow:

10/ dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa sie w szkotach poza Placowke
lub w systemie nauczania indywidualnego;



11/ pomoc w nauce, w szczego6lnosei przy odrabianiu zadan domowych oraz w miarg potrzeby
przez udzial w zajeciach wyréwnawczych,

12/ uczestnictwo, w miarg mozliwosei w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych;
13/ oplate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktdrej
znajduje si¢ Placowka;

14/ pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu dziecka poza Placowka.
§ 18. Placéwka zapewnia dzieciom:

1/ pokoje mieszkalne wiasciwie o$wietlone, o powierzchni zapewniajacej przechowywanie
rzeczy osobistych 1 swobodne korzystanie z wyposazenia;

2/tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajacej
korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymnosé i zgodnosé z zasadami higieny;

3/ miejsce do nauki;

4/miejsce do przygotowywania positkdw, zapewniajace odpowiednie warunki do
przechowywania i obrobki zywnosci;

5/ wspélng przestrzen mieszkalna, w ktérej mozna spozywaé positki, stanowiaca miejsce
spotkan i wypoczynku.

ROZDZIAL VI

Pracownicy Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku, ktérych miejscem pracy
jest Placowka

§ 19.1. Placéwka jest migjscem pracy wychowawcow w tym wychowawcy, o ktorym mowa
w§ Sust. 1.

2. Obstuge w zakresie zadan gléwnego ksiggowego, psychologa, pedagoga. pracownika
socjalnego oraz pracownikdw administracji i obstugi zapewnia Centrum Opieki nad Dzieckiem
we Wioctawku.

§ 20. Do podstawowych obowiazkow wszystkich pracownikow, dla ktorych miejscem pracy
jest Placowka nalezy w szczegolnosci:

1/ przestrzeganie Regulaminu Pracy Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku;
2/ przestrzeganie Regulaminu Placowki:

3/ przestrzeganie ustalonego w Placowce regulaminu pracy i wykorzystywanie go w sposob
najbardziej efektywny;



4/ dazenie do osiggania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawianie, w tym kierunku
inicjatywy;

5/ zachowanie si¢ z godnoscia w miejscu pracy i poza nim;

6/ dochowywanie tajemnicy prawem chronionej;

7/organizowanie stanowiska pracy w sposéb zapewniajacy sprawne i terminowe wykonywanie
zadan;

8/ sumienne i staranne wykonywanie polecen stuzbowych:

9/ stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

10/ przestrzeganie przepiséw z zakresu bhp i ppoz.;

11/ poddawanie si¢ badaniom lekarskim:;

12/ dbalo$¢ o mienie Placdwki;

13/ powiadamianie przetozonego o wszelkich dziataniach na szkodg Placowki.

§ 21.1. Do zakresu obowiazkéw wychowawey, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, nalezy:

1/ zapewnienie prawidlowego funkcjonowania i sprawnej realizacji zadan Placowki w celu
zaspokojenia potrzeb zyciowych dziecka;

2/ koordynowanie pracy wychowawcow Placowki. zgodnie z planem pracy Placowki
i obowiazujacymi przepisami;

3/ przygotowywanie merytoryczne posiedzen zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka, zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

4/ udzielanie pomocy pracownikom w wykonywaniu przez nich obowiazkdw zwiazanych
z wychowaniem i opieka nad dzie¢mi oraz w kontaktach z rodzicami wychowankow,
opiekunami prawnymi, rodzinami zaprzyjaznionymi i innymi osobami bliskimi dziecku:

5/ dokonywanie kontroli pomieszczen na terenie Placowki i informowanie dyrektora Centrum
Opiceki nad Dzieckiem we Wioctawku o potrzebach wynikajacych z funkcjonowania Placowki:

6/ koordynowanie spotkan i uroczystosci:

7/ przygotowywanie godzinowego rozktadu czasu pracy wychowawcow, miesi¢cznego wykazu
godzin nadliczbowych i zastepstw doraznych;

2. Wychowawca, o ktérym mowa w§5 ust. 1, odpowiada za:

1/ sprawnos¢ organizacyjna i poziom pracy wychowawczej:

2/ realizacje standardéw wychowania i opieki zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
3/ przydziat wychowawcom opieki nad poszezegdlnymi wychowankami;

4/ zapewnienie realizacji przez wychowawcow planu pracy Placéwki, zalecen organu nadzoru

oraz organu prowadzacego.



§ 22. Do zakresu obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1/'W zakresie pracy diagnostycznej:

a) systematyczne prowadzenie i rejestracja obserwacji dziecka:

b) wspotpraca ze wszystkimi pracownikami w celu uzyskania petnej informacji o dziecku;

¢) udziat w pracach zespotu, o ktérym mowa w § 8.

2/ W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:

a) realizowanie zalecen psychologa i pedagoga:

b) organizowanie i prowadzenie pracy opiekunczo-wychowawczej w oparciu o program pracy
Placowki;

¢) organizowanie i prowadzenie zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami dzieci:

d) prowadzenie rozméw, udzielanie pomocy w sytuacjach trudnych, udzielanie rad
i wskazowek kazdemu dziecku;

¢) prowadzenie treningdw umiejetnosci i nabywania kompetencji w zakresie przygotowania
dziecka do realizacji procesu usamodzielnienia;

f) rozwijanie nawykéw higienicznych i sanitarnych, prozdrowotnych ze szczegélnym
uwzglednieniem zasad profilaktyki;

g) pomoc w nauce i wyréwnywaniu zaleglosci dydaktycznych;
h) organizowanie pracy na rzecz grupy, Placowki i srodowiska;
1) rozwijanie uczué patriotycznych, dumy i godnosci narodowej;
j) odpowiedzialnos¢ za tad, porzadek i estetyke Placowki;

k) udzial w pracach dotyczacych usamodzielnienia dziecka.

3/ 'W zakresie prowadzenia dokumentacji:

a) opracowywanie planu pomocy dziecku;

b) prowadzenie karty pobytu dziecka;

¢) prowadzenie rejestracji obserwacji dziecka:

d) prowadzenie kart odziezowych;

¢) sporzadzanie dokumentacji samowolnego oddalenia si¢ dziecka;
f) sporzadzanie protokoléw zniszczenia odziezy i mienia:

g) prowadzenie dokumentacji w zakresie kontaktéw dziecka z rodzing i osobami bliskimi.

7/5// '

/



REGULAMIN

PLACOWKI OPIEKUNCZO WYCHOWAWCZEJ NR 4
»Wspolna Chata” przy ul. Jasna 5 C we Wloclawku

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§ 1.1. Regulamin okresla typ, szczegdlowa organizacje oraz zakres sprawowanej opieki
w Placowce Opiekunczo Wychowawezej Nr. 4 ,,Wspolna Chata” przy ul. Jasna 5 C we
Wiloctawku, zwanej dalej ,,Placowkg”.

2. Do zakresu dzialania Placowki nalezy wykonywanie zadan wynikajacych, w szczegolnosei
i

1/ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

2/ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepcze);

3/ Statutu Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku;
4/ Regulaminu Organizacyjnego Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku;
5/ niniejszego Regulaminu.

§ 2.1. Placowka jest jednostka organizacyjng systemu pieczy zastepcze] sprawujaca piecze
zastepcza w formie instytucjonalnej.

2. Placowka jest placéwka opiekunczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego
1 interwencyjnego.

3. Placowka ma siedzibe we Wioctawku przy ul. Jasna 5 C.

4. Obszarem dziatania placowki jest miasto Wioctawek. Placowka za zgoda Prezydenta Miasta
Wioclawek moze przyja¢ dziecko z terenu innego powiatu, jezeli dysponuje wolnym miejscem.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania Placowki

§ 4.1. Do podstawowych zadan placowki nalezy:

1/ zapewnienie dziecku calodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbednych
potrzeb, w szczegolnosci: emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych

i religijnych;
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7/ realizowanie przygotowanego we wspélpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku;

3/umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad
postanowi inaczej;

4/podejmowanie dziataf w celu powrotu dziecka do rodziny;

5/zapewnienie dziecku dost¢pu do ksztalcenia dostosowanego do jego dziatan 1 mozliwoscl
rozwojowych;

6/ objecie dziecka dzialaniami terapeutycznymi;

7/ zapewnienie korzystania Z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych. poziomie
obowiazujacego standardu opieki i wychowania.

2. Zaspokajanie potrzeb, 0 ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 Placowka realizuje, co najmniej na
poziomie obowiazujacego standardu opieki i wychowania

3, Pobyt dziecka w Placowce powinien mie¢ charakter przejéciowy - do czasu powrotu dziecka
do rodziny lub umieszczenia g0 W jednej z rodzinnych form pieczy zastepczej.

4. Dziecko moze przebywa¢ w Placowee do uzyskania pelnoletnosci. a po jej uzyskaniu, na
dotychczasowych zasadach. do czasu ukonczena szkoty, nie diuzej jednak niz do ukonczenia
25 roku zycia.

5. Osoba, ktéra ukoficzyta 18 lat przebywata w placowce opiekuﬁczo—wychowawczej a potem
ja opuscita i rozpoczeta proces usamodzielnienia moze W uzasadnionych przypadkach do niej
wrocié. Taki powrdt moze mie¢ miejsce tylko raz i pod warunkiem, z€ taki wychowanek si¢
uczy lub ma orzeczenie 0 umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci a takze za
zgoda dyrektora 1 starosty.

ROZDZIAL IIT

Organizacja Placowki

§ 5.1. Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku kieruje Placowka przy pomocy
WyZnaczonego wychowawcy-koordynatora.

2 7a whasciwa organizacjg pracy wychowawczej W Placowee odpowiada dyrektor.

3. Dyrektor na czas nieobecnosci wychowawcy, o ktorym mowa w ust. 1 upowaznia w formie
pisemnej innego pracownika.

§ 6.1. Placowka zapewnia 14 migjsc, W tym 4 miejsca interwencyjne.

2 Liczba dzieci pozostajacych pod opieka 1 osoby pracujacej z dzieémi w Placowce odpowiada
potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajet.

3. Organizatorem pracy z grupg dzieci w Placéwce oraz pracy indywidualnej z dzieckiem

jest wychowawca.
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4. Wychowawca kierujacy procesem wychowawcezym dziecka realizuje zadania wynikajace z
planu pomocy dziecku oraz pozostaje w stalym kontakcie z rodzing dzieci, przy czym
wychowaweca kieruje procesem wychowawezym do 5 wychowankow.

§ 7.1. Opieke nocna organizuje sie pomiedzy godzing 22:00 a 6:00.
2. W godzinach nocnych opicke sprawuje wychowawca.

3. Wychowawca pracujacy z dzieckiem. sprawujacy opieke w godzinach nocnych jest
obowigzany co najmniej trzykrotnie w ciagu nocy przeprowadzi¢ obchéd.

4. Rozktad zaje¢ z dzieémi oraz opieke nocng okresla harmonogram pracy ustalany przez
Wyznaczonego wychowawce - koordynatora i zatwierdzany przez dyrektora Centrum Opieki
nad Dzieckiem we Wioctawku.

§ 8.1. W Placowce dziata zespét do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
»~Zespolem".

2. Do zadan zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy:

1/ ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

2/ analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;
3/ modyfikowanie planu pomocy dziecku:

4/ monitorowanie procedur adopeyjnych dzieci z uregulowana sytuacja prawng umozliwiajacy
przysposobienie;

5/ ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb:

6/ ocena mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy
zastgpezej;

7/ informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowee dzialajacej na podstawie
przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe, przepisdw ustawy o dziatalnogci
leczniczej lub ustawy o pomocy spolecznej;

8/ sporzadzanie opinii o zasadnosci przysposobienia dziecka;

9/ sporzadzanie opinii o kontaktach dziecka z rodzing biologiczna i wplywie tych kontaktéw
na dziecko;

10/ sporzadzanie opinii o zasadnosci przysposobienia zwigzanego ze zmiana miejsca
zamieszkania dziecka na miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
majacej na celu stwierdzenie, ze przysposobienie to lezy w jego najlepszym interesie;

11/ sporzadzanie opinii o zasadnosci wspllnego umieszczenia rodzenstwa w rodzinie
przysposabiajace;j;

12/ sporzadzanie opinii o mozliwosci nie umieszczania wspolnie rodzenstwa w rodzinie
przysposabiajacej z powodu nieznalezienia kandydata do przysposobienia rodzefistwa
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13/ przekazywanie wiasciwemu osrodkowi adopeyjnemu informacji i dokumentacji, o ktorych
mowa w art. 38 a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz
informacji o przebiegu pobytu w pieczy zastepczej.

3. W sklad zespotu, o ktorym mowa w ust.1, wchodza:

1/ dyrektor Placowki lub osoba przez niego wymoczona:

2/ pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny:

3/ wychowaweca kierujacy procesem wychowawezym dziecka,

4/ przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze]

5/ lekarz i pielegniarka, w miarg indywidualnych potrzeb dziecka;

6/ rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicéw pozbawionych praw rodzicielskich,

7/ inne osoby, w szczegdlnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopeyjnego.

4. Do udziatu w posiedzeniach zespotu moga by¢ zapraszani w szczegdlnosci przedstawiciele:
sadu whasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia Placowki, wiasciwego powiatowego
centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy spotecznej. Policji, ochrony zdrowia, instytucji
o$wiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo zajmujacych si¢ problematyka rodziny
i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

5. Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miarg potrzeb nie rzadziej niz co pol
roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesiace.

6. Zespél po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka formuluje na pismie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Placowee i przesylta go do sadu,

ROZDZIAL IV

Tryb kwalifikowania i zasady przyjmowania dzieci do Placowki

§ 9.1. W Placowce sg umieszczane dzieci powyzej 10-ego roku zycia. Wymagajace szczegdlnej
opieki lub majace trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie.

7. W Placéwee mozna umiescié, w tym samym czasie, facznie nie wiecej niz 14 dzieci i 0sob,

ktére osiagnely petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej.



§ 10.1. Zadaniem Placowki jest takze dorazna opieka nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji
kryzysowej, w szczegélnosci Placéwka przyjmuje dziecko w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki.

§11.1. Do Placéwki, typu interwencyjnego, dziecko przyjmuje sic:

1/ na podstawie orzeczenia sadu;
2/'w przypadku gdy dziecko zostalo doprowadzone przez Policje lub Straz Graniczna;
3/ na wniosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej:

4/ lub umieszcza si¢ w przypadku odebrania dziecka z rodziny przez pracownika socjalnego
w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z przemoca
w rodzinie.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 3 i 4 moga by¢ umieszczone dzieci do
10-tego roku zycia wiacznie i mozna umiescié¢ w Placowcee tacznie wiccej niz 14 dzieci.

3. Dziecko ponizej 10-tego roku zycia przyjete do Placowki powinno zostaé niezwhocznie
przeniesione do jednej z rodzinnych form pieczy zastepcze;.

4. Do Placéwki przyjmowane sa dzieci niezaleznie od miejsca zamieszkania.

~

5. Pobyt dziecka w Placéwce nie moze trwa¢ dhuzej niz 3 miesiace z mozliwoscia jego
przedtuzenia w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach okreslonych w art. 103 ust.7 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

§12.1. Podstawa przyjecia dziecka do Placowki jest skierowania Prezydenta Miasta Wioctawek
lub upowaznionej przez niego osoby.

2. Dziecko, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 pkt 2, 3 i 4, Placowka przyjmuje bez skierowania.
§ 13.1. Przyjmowanie dzieci do Placéwki odbywa si¢ przez cala dobe.
2. Ciaza maloletniej nie stanowi powodu odmowy przyjecia do Placowki.

3. Placowka zapewnia maloletniej w ciazy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz
stala opiekeg psychologiczna i ginekologiczno-potoznicza.

§14.1. Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki sporzadza sie diagnoze psychofizyczna.

2. Niezwlocznie po sporzadzeniu diagnozy. o ktérej mowa w ust.1, wychowawca kierujacy
procesem wychowawczym dziecka, we wspdlpracy z asystentem rodziny prowadzacym prace
z rodzing dziecka opracowuje plan pomocy dziecku.

§ 15.1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Placowce dyrektor
Centrum Opicki nad Dzieckiem we Whoctawku:

1/ przeprowadza postgpowanie wyjasniajace:
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2/ powiadamia o tym w ciagu 24 godzin rodzicéw albo opickunéw prawnych dziecka, Policje,
sad, ktéry orzekt o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej, asystenta rodziny prowadzacego
pracg z rodzing dziecka oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.

§16. Osoby petnoletnie, uczace sic w szkole, ktore wyrazily wole pozostania w Placowce
podpisuja indywidualny kontrakt, okreslajacy szczegdlowe zasady ich pobytu w Placowece.

ROZDZIAL V

Opieka i wychowanie

§ 17. Dziecku umieszczonemu w Placéwee zapewnia sig:

1/ wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu
zdrowia;

2/ dostgp do opieki zdrowotnej;
3/ zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4/zaopatrzenie w $rodki spozyweze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udzialu srodkéw wlasnych dziecka - do wysokosei limitu
przewidzianego w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

5/dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych a takze terapeutycznych
1 rewalidacyjnych;

6/ wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosowanie do wicku
1 indywidualnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
¢) srodki higieny osobistej,
7/ zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne;

8/ kwote pienigzng do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku Zzycia, ktérej wysokosé
ustalona jest na podstawie aktualnego Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
10 ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Kwota jest co miesiac akceptowana przez dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem we
Wtoctawku;

9/ dostep przez cala dobe do podstawowych produktow zywnosciowych oraz napojow:

10/ dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa si¢ w szkotach poza Placowke
lub w systemie nauczania indywidualnego;
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11/ pomoc w nauce, w szczegolnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare potrzeby
przez udzial w zajeciach wyrownawczych,

12/ uezestnictwo, w miare mozliwosci w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych;
13/ oplatg za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoseig, w ktorej
znajduje sie Placowka;

14/ pokrycie kosztow przejazdu do 1 z miejsca uzasadnionego pobytu dziecka poza Placéwka.
§ 18. Placowka zapewnia dzieciom:

1/ pokoje mieszkalne wiasciwie oswietlone, o powierzchni zapewniajacej przechowywanie -
rzeczy osobistych 1 swobodne korzystanie z wyposazenia;

2/tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajacej
korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymnos¢ i zgodno$¢ z zasadami higieny:

3/ miejsce do nauki;

4/miejsce do przygotowywania positkow. zapewniajace odpowiednie warunki do
przechowywania i obrébki zywnosci;

5/ wspdlna przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywaé positki, stanowiaca miejsce
spotkan i wypoczynku.

ROZDZIAL VI

Pracownicy Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku, ktérych miejscem pracy
jest Placowka

§ 19.1. Placowka jest miejscem pracy wychowawcoéw w tym wychowawcey, o ktérym mowa
w§ Sust. 1.

2. Obstluge w zakresie zadan gléwnego ksiegowego, psychologa, pedagoga, pracownika
socjalnego oraz pracownikdéw administracji i obstugi zapewnia Centrum Opieki nad Dzieckiem
we Wioctawku.

§ 20. Do podstawowych obowiazkéw wszystkich pracownikdw, dla ktorych miejscem pracy
jest Placowka nalezy w szczegolnoscei:

1/ przestrzeganie Regulaminu Pracy Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku;
2/ przestrzeganie Regulaminu Placowki:

3/ przestrzeganie ustalonego w Placowce regulaminu pracy 1 wykorzystywanie go w sposob
najbardziej efektywny;



4/ dgzenie do osiggania w pracy jak najlepszych wynikéw i przejawianie, w tym kierunku
inicjatywy;

5/ zachowanie si¢ z godno$cia w miejscu pracy i poza nim;

6/ dochowywanie tajemnicy prawem chronione;j;

7/organizowanie stanowiska pracy w sposdb zapewniajacy sprawne i terminowe wykonywanie
zadan;

8/ sumienne i staranne wykonywanie polecen stuzbowych:

9/ state podnoszenie umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych:;

10/ przestrzeganie przepisoéw z zakresu bhp i ppoz.;

11/ poddawanie si¢ badaniom lekarskim;

12/ dbatosé o mienie Placéwki;

13/ powiadamianie przetozonego o wszelkich dziataniach na szkode Placowki.

§ 21.1. Do zakresu obowigzkéw wychowawcy, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, nalezy:

1/ zapewnienie prawidtowego funkcjonowania i sprawnej realizacji zadan Placéwki w celu
zaspokojenia potrzeb zyciowych dziecka;

2/ koordynowanie pracy wychowawcéw Placéwki, zgodnie z planem pracy Placowki
1 obowiazujgcymi przepisami;

3/ przygotowywanie merytoryczne posiedzen zespohu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka, zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej;

4/ udzielanie pomocy pracownikom w wykonywaniu przez nich obowiazkdéw zwigzanych
z wychowaniem i opieka nad dzie¢émi oraz w kontaktach z rodzicami wychowankéw,
opiekunami prawnymi, rodzinami zaprzyjaznionymi i innymi osobami bliskimi dziecku;

5/ dokonywanie kontroli pomieszczen na terenie Placéwki i informowanie dyrektora Centrum
Opieki nad Dzieckiem we Whoctawku o potrzebach wynikajacych z funkcjonowania Placowki:

6/ koordynowanie spotkan i uroczystosci;

7/ przygotowywanie godzinowego rozktadu czasu pracy wychowawcow, miesigcznego wykazu
godzin nadliczbowych i zastepstw doraznych;

2. Wychowawca, o ktorym mowa w§5 ust. 1, odpowiada za:

1/ sprawnos¢ organizacyjng i poziom pracy wychowawczej:

2/ realizacje standardéw wychowania i opieki zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
3/ przydzial wychowawcom opieki nad poszczegélnymi wychowankami:

4/ zapewnienie realizacji przez wychowawcéw planu pracy Placowki, zalecen organu nadzoru
oraz organu prowadzacego.
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§ 22. Do zakresu obowiazkow wychowawcey nalezy:

1/'W zakresie pracy diagnostycznej:

a) systematyczne prowadzenie i rejestracja obserwacji dziecka;

b) wspdtpraca ze wszystkimi pracownikami w celu uzyskania peinej informacji o dziecku;

¢) udziat w pracach zespotu, o ktérym mowa w § 8.

2/ 'W zakresie pracy opiekuﬁczo-wychowawczej:

a) realizowanie zalecen psychologa i pedagoga;

b) organizowanie i prowadzenie pracy opiekuﬁczo—wychowawczej W oparciu 0 program pracy
Placéwki;

¢) organizowanie i prowadzenie zajg¢ zgodnie z zainteresowaniami dzieci;

d) prowadzenie rozmow. udzielanie pomocy w sytuacjach trudnych, udzielanie rad
1 wskazéwek kazdemu dziecku:;

¢) prowadzenie treningéw umiejetnosei i nabywania kompetencji w zakresie przygotowania
dziecka do realizacji procesu usamodzielnienia:

f) rozwijanie nawykéw higienicznych i sanitarnych, prozdrowotnych ze szczegllnym
uwzglednieniem zasad profilaktyki;

g) pomoc w nauce i wyrownywaniu zaleglosci dydaktycznych:;
h) organizowanie pracy narzecz grupy, Placowki i srodowiska;
1) rozwijanie uczué patriotycznych, dumy i godnosci narodowe;;
J) odpowiedzialnos¢ za tad, porzadek i estetyke Placowki:

k) udziat w pracach dotyczacych usamodzielnienia dziecka.

3/ W zakresie prowadzenia dokumentacji:

a) opracowywanie planu pomocy dziecku;

b) prowadzenie karty pobytu dziecka:

¢) prowadzenie rejestracji obserwacji dziecka;

d) prowadzenie kart odziezowych:;

¢) sporzadzanie dokumentacji samowolnego oddalenia sie dziecka;
f) sporzadzanie protokotow zniszczenia odziezy i mienia;

g) prowadzenie dokumentacji w zakresie kontaktéw dziecka z rodzing i osobami bliskimj.

e



4/ W zakresie bhp i ppoz.:

a) czuwanie nad bezpieczenstwem i zdrowiem dzieci,

b) przestrzeganie zasad samodzielnych wyj$é dzieci poza teren Placdwki,
¢) prowadzenie pogadanek i zaje¢ z zakresu bhp i ppoz..

d) udzielanie natychmiastowej pomocy w razie wypadku dziecka oraz natychmiastowe
informowanie dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku o zaistniatym
zdarzeniu,

e) dbanie o stan urzadzen, sprzgtu oraz tad i porzadek w miejscu pracy.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

§ 23.1. Zmiany w Regulaminie mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie przepisy powszechnie
obowiazujace.

§ 24. Placéwka uzywa na tablicach, pieczeciach i formularzach oraz korespondencji nazwy:

Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku
Placéwka Opiekunczo- Wychowawcza nr 4. ,,Wspélna Chata"
ul. Jasna 5 C, 87-800 Wloclawek
tel./fax 54 233 82 64




REGULAMIN

PLACOWKI OPIEKUNCZO WYCHOWAWCZEJ NR 5
»Pelna Chata” przy ul. Lubnej 17 we Wloclawku

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§ L.1. Regulamin okresla typ, szczegélowa organizacj¢ oraz zakres sprawowanej opieki
w Placowce Opiekunczo Wychowawczej Nr. 5 ., Pelna Chata™ przy ul. Lubnej 17 we
Whoclawku, zwanej dalej ..Placowka™.

2. Do zakresu dziatania Placéwki nalezy wykonywanie zadan wynikajacych, w szczegolnosci

Z.
1/ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

2/ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej;

3/ Statutu Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku;
4/ Regulaminu Organizacyjnego Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioclawku;
5/ niniejszego Regulaminu.

§ 2.1. Placowka jest jednostka organizacyjng systemu pieczy zastepcze] sprawujaca piecze
zastepcza w formie instytucjonalnej.

2. Placowka jest placowka opickunczo - wychowawczg typu socjalizacyjnego
1 interwencyjnego.

3. Placowka ma siedzib¢ we Wloctawku przy ul. Lubnej 17.

4. Obszarem dzialania placowki jest miasto Wioctawek. Placowka za zgoda Prezydenta Miasta
Wioctawek moze przyjac¢ dziecko z terenu innego powiatu, jezeli dysponuje wolnym miejscem.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania Placowki

§ 4.1. Do podstawowych zadan placéwki nalezy:

1/ zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbednych
potrzeb, w szczeg6lnosci: emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych
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6/ objecie dziecka dzialaniamj terapeutycznymi;

7/ zapewnienie korzystania » przystugujacych Swiadczen zdrowotnych, poziomie
obowiazujqcego standardu opieki wychowania,

= Zaspokajanie potrzeb, o ktérych mowa W § 4ust. 1 pkt 1 Placéwka realizuje, co najmniej na
poziomie obowia(zujqcego standardu opiekj j wychowania

ROZDZIAL 111

Organizacja Placéwk;

§ 5.1. Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawky kieruje Placéwka przy pomocy
Wyznaczonego Wychowawcy-koordynatora.

2. Liczba dzieci pozostajacych pod opieka 1 osoby pracujacej z dzieémi w Placowee odpowiada
potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajec.

3. Organizatorem Pracy z grupg dzieci w Placowcee oraz pracy indywidualnej z dzieckiem

jest wychowawea,
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4. Wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka realizuje zadania wynikajace z
planu pomocy dziecku oraz pozostaje w statym kontakcie z rodzina dzieci, przy czym
wychowawca kieruje procesem wychowawezym do 5 wychowankéw.

§ 7.1. Opieke nocng organizuje sie pomiedzy godzina 22:00 a 6:00.
2. W godzinach nocnych opieke sprawuje wychowawca.

3. Wychowawca pracujacy z dzieckiem, sprawujacy opicke w godzinach nocnych jest
obowigzany co najmniej trzykrotnie w ciaggu nocy przeprowadzié¢ obchéd.

4. Rozklad zajg¢ z dzieémi oraz opieke nocna okresla harmonogram pracy ustalany przez
wyznaczonego wychowawce - koordynatora i zatwierdzany przez dyrektora Centrum Opieki
nad Dzieckiem we Wioclawku.

§ 8.1. W Placéwce dziala zespét do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
~Zespotem”.

2. Do zadan zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy:

1/ ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

2/ analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;
3/ modyfikowanie planu pomocy dziecku;

4/ monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna umozliwiajacy
przysposobienie;

5/ ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

6/ ocena mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy
zastepczej;

7/ informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowee dzialajgcej na podstawie
przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe, przepiséw ustawy o dziatalnosci
leczniczej lub ustawy o pomocy spoteczne;:

8/ sporzadzanie opinii o zasadnosci przysposobienia dziecka:

9/ sporzadzanie opinii o kontaktach dziecka z rodzing biologiczna i wplywie tych kontaktow
na dziecko;

10/ sporzadzanie opinii o zasadnosci przysposobienia zwiazanego ze zmiang miejsca
zamieszkania dziecka na miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
majgcej na celu stwierdzenie, ze przysposobienie to lezy w jego najlepszym interesie;

11/ sporzadzanie opinii o zasadnosci wspolnego umieszczenia rodzefistwa w rodzinie
przysposabiajace;;

12/ sporzadzanie opinii 0 mozliwosci nie umieszczania wspolnie rodzenstwa w rodzinie
przysposabiajacej z powodu nieznalezienia kandydata do przysposobienia rodzefistwa:

% DAL
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13/ ’przekazywanie wlasciwemu o$rodkowi adopcyjnemu informacii i dokumentacji, o ktérych
mowa w art. 38 a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej oraz
informacji o przebiegu pobytu w pieczy zastgpczej.

3. W sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, wchodza:

1/ dyrektor Placowki lub osoba przez niego wymoczona:

2/ pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny:

3/ wychowaweca kierujacy procesem wychowawczym dziecka,

4/ przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

5/ lekarz i pielegniarka, w miare indywidualnych potrzeb dziecka:

6/ rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow pozbawionych praw rodzicielskich,

7/ inne osoby, w szczegdlnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzina dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

4. Do udziatu w posiedzeniach zespotu moga byé zapraszani w szczegolnosci przedstawiciele:
sadu wiasciwego ze wzgledu na miejsce polozenia Placdwki, wlasciwego powiatowego
centrum pomocy rodzinie, o$rodka pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji
oswiatowych oraz organizacji spolecznych statutowo zajmujgcych si¢ problematyka rodziny
1 dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

5. Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacii dziecka w miar¢ potrzeb nie rzadziej niz co pét
roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesiace.

6. Zespdt po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka formutuje na pi$mie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Placowee i przesyta go do sadu.

ROZDZIAL TV

Tryb kwalifikowania i zasady przyjmowania dzieci do Placéwki

§ 9.1. W Placowee sg umieszczane dzieci powyzej 10-ego roku zycia. Wymagajace szczegélnej
opieki lub majace trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zycia w rodzinie.

2. W Placéwcee mozna umiesci¢, w tym samym czasie, tacznie nie wigcej niz 14 dzieci i 0sdb,

ktére osiagnely petnoletnosé¢ przebywajac w pieczy zastepczej.



§ 10.1. Zadaniem Placowki jest takze dorazna opieka nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji
kryzysowej, w szczegélnosci Placéwka przyjmuje dziecko w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki.

§11.1. Do Placowki, typu interwencyjnego, dziecko przyjmuje si¢:

1/ na podstawie orzeczenia sadu;

2/ w przypadku gdy dziecko zostato doprowadzone przez Policje lub Straz Graniczna;
3/ na wniosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej;

4/ lub umieszcza si¢ w przypadku odebrania dziecka z rodziny przez pracownika socjalnego
w razie bezposredniego zagrozenia Zzycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z przemoca
w rodzinie.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, 3 1 4 mogg by¢é umieszczone dzieci do
10-tego roku zycia wlacznie i mozna umiesci¢ w Placowcee tacznie wigcej niz 14 dzieci.

3. Dziecko ponizej 10-tego roku zycia przyjete do Placéwki powinno zosta¢ niezwlocznie
przeniesione do jednej z rodzinnych form pieczy zastepczej.

4. Do Placowki przyjmowane sa dzieci niezaleznie od miejsca zamieszkania.

5. Pobyt dziecka w Placéwce nie moze trwaé dluzej niz 3 miesigce z mozliwoscia jego
przedluzenia w szczegolnie uzasadnionych przypadkach okreslonych w art. 103 ust.7 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

§12.1. Podstawa przyjecia dziecka do Placowki jest skierowania Prezydenta Miasta Wioctawek
lub upowaznionej przez niego osoby.

2. Dziecko, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 pkt 2, 3 1 4, Placowka przyjmuje bez skierowania.
§ 13.1. Przyjmowanie dzieci do Placowki odbywa sie przez cata dobe.
2. Cigza matoletniej nie stanowi powodu odmowy przyjecia do Placowki.

3. Placowka zapewnia matloletniej w cigzy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz
stalg opieke psychologiczna i ginekologiczno-potoznicza.

§14.1. Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki sporzadza si¢ diagnoze psychofizyczna.

2. Niezwlocznie po sporzadzeniu diagnozy, o ktdrej] mowa w ust.1, wychowawca kierujacy
procesem wychowawczym dziecka, we wspolpracy z asystentem rodziny prowadzacym prace
z rodzing dziecka opracowuje plan pomocy dziecku.

§ 15.1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Placowce dyrektor
Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku:

1/ przeprowadza postgpowanie wyjasniajace:



2/ powiadamia o tym w ciggu 24 godzin rodzicoéw albo opiekunéw prawnych dziecka, Policje,
sad, ktory orzekt o umieszezeniu dziecka w pieczy zastepczej, asystenta rodziny prowadzacego
pracg z rodzing dziecka oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.

§16. Osoby petnoletnie, uczace sie¢ w szkole, ktore wyrazily wole pozostania w Placowee
podpisuja indywidualny kontrakt, okreslajacy szczegélowe zasady ich pobytu w Placowece.

ROZDZIAL V

Opieka i wychowanie

§ 17. Dziecku umieszczonemu w Placéwce zapewnia sie:

1/ wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu
zdrowia;

2/ dostep do opieki zdrowotne;j;
3/ zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4/zaopatrzenie w Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udziatu srodkéw wlasnych dziecka - do wysokosci limitu
przewidzianego w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych;

S/dostgp do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych;

6/ wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosowanie do wieku
1 indywidualnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wicku rozwojowego,
c) srodki higieny osobistej,
7/ zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne;

8/ kwote pieni¢zna do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokogé
ustalona jest na podstawie aktualnego Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
1 0 ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Kwota jest co miesiac akceptowana przez dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem we
Wioctawku;

9/ dostep przez cala dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow:

10/ dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa sie w szkotach poza Placoéwke
lub w systemie nauczania indywidualnego;



I'l/ pomoc w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare potrzeby
przez udzial w zajeciach wyréwnawczych,

12/ uezestnictwo, w miare mozliwosci w zajeciach pozalekeyjnych i rekreacyjno-sportowych;
13/ optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktérej
znajduje sie Placéwka;

14/ pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu dziecka poza Placowka.
§ 18. Placéwka zapewnia dzieciom:

1/ pokoje mieszkalne wlasciwic oswietlone, o powierzchni zapewniajacej przechowywanie
rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z Wyposazenia;

2/tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety. w ilosci umozliwiajacej
korzystanie z nich w sposéb zapewnigjacy intymnosé i zgodnos¢ z zasadami higieny;

3/ miejsce do nauki;

4/miejsce do przygotowywania positkéw, zapewniajace odpowiednie warunki do
przechowywania i obrébki zywnosci;

5/ wspblng przestrzeri mieszkalna, w ktérej mozna spozywaé positki, stanowiaca miejsce
spotkan 1 wypoczynku.

ROZDZIAL VI

Pracownicy Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioclawku, ktérych miejscem pracy
jest Placowka

§ 19.1. Placowka jest miejscem pracy wychowawcow w tym wychowawey, o ktorym mowa
w 4§ Sust. 1.

2. Obshuge w zakresie zadan glownego ksiegowego, psychologa, pedagoga, pracownika
socjalnego oraz pracownikow administracji i obstugi zapewnia Centrum Opieki nad Dzieckiem
we Wioctawku.

§ 20. Do podstawowych obowiazkéw wszystkich pracownikéw, dla ktérych miejscem pracy
jest Placéwka nalezy w szczeg6lnosei:

1/ przestrzeganie Regulaminu Pracy Centrum Opicki nad Dzieckiem we Wioctawku;
2/ przestrzeganie Regulaminu Placowki:

3/ przestrzeganie ustalonego w Placéwce regulaminu pracy i wykorzystywanie go w sposdb
najbardziej efektywny;



4/ dazenie do osiggania w pracy jak najlepszych wynikéw i przejawianie, w tym kierunku
inicjatywy;

5/ zachowanie sie z godnoscia w migjscu pracy i poza nim;

6/ dochowywanie tajemnicy prawem chronionej;

7/organizowanie stanowiska pracy w Sposob zapewniajacy sprawne i terminowe wykonywanie
zadan;

8/ sumienne i staranne wykonywanie polecen shuzbowych;

9/ stale podnoszenie umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych:

10/ przestrzeganie przepiséw z zakresu bhp i ppoz.;

11/ poddawanie si¢ badaniom lekarskim;

12/ dbalos¢ o mienie Placowki;

13/ powiadamianie przetozonego o wszelkich dziataniach na szkode Placowki.

§ 21.1. Do zakresu obowiazkéw wychowawey, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, nalezy:

1/ zapewnienie prawidtowego funkcjonowania i sprawnej realizacji zadan Placéwki w celu
zaspokojenia potrzeb zyciowych dziecka;

2/ koordynowanie pracy wychowawcéw Placowki. zgodnie z planem pracy Placéwki
1 obowigzujacymi przepisami:

3/ przygotowywanie merytoryczne posiedzen zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka, zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

4/ udzielanie pomocy pracownikom w wykonywaniu przez nich obowiazkéw zwiazanych
z wychowaniem i opieka nad dzieémi oraz w kontaktach z rodzicami wychowankow,
opiekunami prawnymi, rodzinami zaprzyjaznionymi i innymi osobami bliskimi dziecku;

5/ dokonywanie kontroli pomieszezen na terenie Placéwki i informowanie dyrektora Centrum
Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku o potrzebach wynikajacych z funkcjonowania Placowki;

6/ koordynowanie spotkan i uroczystosci:

7/ przygotowywanie godzinowego rozktadu czasu pracy wychowawcow, miesiecznego wykazu
godzin nadliczbowych i zastepstw doraznych;

2. Wychowaweca, o ktérym mowa w85 ust. 1, odpowiada za:

1/ sprawnos¢ organizacyijna i poziom pracy wychowawczej:

2/ realizacje standardéw wychowania i opieki zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
3/ przydziat wychowawcom opieki nad poszczegdlnymi wychowankami;

4/ zapewnienie realizacji przez wychowawcow planu pracy Placowki, zalecen organu nadzoru
oraz organu prowadzacego.
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§ 22. Do zakresu obowiazkéw wychowawcy nalezy:

1/'W zakresie pracy diagnostycznej:

a) systematyczne prowadzenie i rejestracja obserwacji dziecka;

b) wspdlpraca ze wszystkimi pracownikami w celu uzyskania pelnej informacji o dziecku;

¢) udzial w pracach zespotu. o ktérym mowa w § 8.

2/ W zakresie pracy opiekunczo-wychowaweczej:

a) realizowanie zalecen psychologa i pedagoga;

b) organizowanie i prowadzenie pracy opiekunczo-wychowawcezej w oparciu o program pracy
Placowki;

¢) organizowanie i prowadzenie zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami dzieci;

d) prowadzenie rozmoéw, udzielanie pomocy w sytuacjach trudnych, udzielanie rad
i wskazowek kazdemu dziecku:

e) prowadzenie treningéw umiejetnosci i nabywania kompetencji w zakresie przygotowania
dziecka do realizacji procesu usamodzielnienia;

f) rozwijanie nawykéw higienicznych i sanitarnych, prozdrowotnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad profilaktyki;

g) pomoc w nauce i wyréwnywaniu zaleglosci dydaktycznych;
h) organizowanie pracy na rzecz grupy, Placéwki i srodowiska:
i) rozwijanie uczu¢ patriotycznych, dumy i godnosci narodowe;j;
j) odpowiedzialnos¢ za fad, porzadek i estetyke Placowki;

k) udziat w pracach dotyczacych usamodzielnienia dziecka.

3/ W zakresie prowadzenia dokumentacji:

a) opracowywanie planu pomocy dziecku:

b) prowadzenie karty pobytu dziecka;

¢) prowadzenie rejestracji obserwacji dziecka;

d) prowadzenie kart odziezowych:

¢) sporzadzanie dokumentacji samowolnego oddalenia sie dziecka;
f) sporzadzanie protokoléw zniszczenia odziezy i mienia;

g) prowadzenie dokumentacji w zakresie kontaktéw dziecka z rodzing i osobami bliskimi.
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4/ W zakresie bhp 1 ppoz.:

a) czuwanie nad bezpieczenstwem i zdrowiem dzieci,

b) przestrzeganie zasad samodzielnych wyjs¢ dzieci poza teren Placowki,
¢) prowadzenie pogadanek i zajeé z zakresu bhp i ppoz.,

d) udzielanie natychmiastowej pomocy w razie wypadku dziecka oraz natychmiastowe
informowanie dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku o zaistnialym
zdarzeniu,

e) dbanie o stan urzadzen, sprzetu oraz fad i porzadek w miejscu pracy.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

§ 23.1. Zmiany w Regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie przepisy powszechnie
obowigzujace.

§ 24. Placowka uzywa na tablicach, pieczeciach i formularzach oraz korespondencji nazwy:

Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku
Placowka Opiekunczo- Wychowaweza nr 5. ,,Pelna Chata"
ul. Lubna 17, 87-800 Wloclawek

tel./fax 54 233 82 64




